
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Telefon: 96/526-912 Fax: 526-913 Mobil: 30/620-7646 
 E-mail: iroda@mottokft.hu 
MOTTÓ ÉPÍTŐIPARI KFT 
9026 Győr Hédervári u. 102. 

 

MOTTÓ Építőipari Kft. +36 96 526 912 iroda@mottokft.hu 

Dátum: 2018. január 03. 

Építésvezető / Művezető 
 
A MOTTÓ Építőipari Kft. kút és szekrényszerkezetű beton műtárgyelemek előregyártásával, valamint 

speciális mélyépítési munkák (szennyvízátemelők, szennyvízkutak, tározók, kútalapok, gépalapok, 

speciális mélyaknák) kivitelezésével, felújításával és gépészeti szerelésével foglalkozik. 

A kivitelező csapatunk bővítése során a munkaszervezési, irányítási és adminisztrációs feladatok 

elvégzéséhez ÉPÍTÉSVEZETŐ / MŰVEZETŐ munkakörbe keresünk új munkatársat. 

 

Jelentkezni lehet: Önéletrajz és rövid motivációs levél beküldésével, fizetési igény megjelölésével az 

alábbi email címen: iroda@mottokft.hu 

 
Munkavégzés helye: Országos, Változó 
 
Leendő munkatársunk feladatai: 

• Ellátja az építésvezetői/művezetői feladatokat  

 (munkafolyamatok levezénylése, ütemezése, dolgozók irányítása, naplózás) 

• Szervezi és irányítja a kivitelezési, lebonyolítási feladatokat 

• Részt vesz a munkához kapcsolódó beszerzési, szállítási feladatok koordinálásában 

• Gondoskodik a meglévő szerződésben, valamint a kapcsolódó tervdokumentációkban, műszaki 

leírásokban, és egyéb követelmények között szereplő feladatok megvalósításáról 

• Részt vesz a szükséges dokumentációk összeállításában, elektronikus naplózásban 

• Részt vesz a telephelyi feladatok irányításában, felügyeletében, kiszállítások előkészítésében 

• Kezeli a dolgozók, alvállalkozók telephelyi feladatait, munkaóráit, egyeztet az irodával 

 

Ideális jelöltünk: 

• Minimum középfokú végzettséggel rendelkezik 

• Gépjárművezetői engedéllyel rendelkezik 

• Gyakorlottan kezeli az MS Office programcsomagot 

• Munkájában gyors, pontos és precíz 

• Nem idegen tőle a délutáni, ritkábban hétvégi munkavégzés 

 

Előnyt jelent: 

• Felsőfokú építőipari végzettség 

• Felelős műszaki vezetői jogosultság 

• Egyéb számítógépes ismeret: pl. ügyviteli rendszer, vagy CAD szoftver ismerete 

• Gépkezelői, tehergépkocsi vezetői, vagy egyéb képesítés 

• 1-3 éves munkatapasztalat hasonló területen (PÁLYAKEZDŐK jelentkezését is szívesen vesszük) 

• Angol, vagy német nyelv készségszintű ismerete 

 

Amit ajánlunk: 

• Családias munkahelyi környezet, folyamatos fejlesztések 

• Szolgálati gépjármű, mobiltelefon, notebook 

• Versenyképes, fix jövedelem, béren kívüli juttatások 

• Hosszú távú munkalehetőség, életpálya modell, azonnali munkakezdés 


